
 

รายงานตดิตามการบรหิารจัดการความเสี่ยง 

รอบ 12 เดือน  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

(แบบ บส.4) 

และรายงานผลการด าเนนิการ 

ทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

(แบบ บส.5) 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 

อ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสพุรรณบุรี 
 



 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 
เรื่อง  รายงานการติดตามการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566-กันยายน 2567) 
                                   ------------------------------------------------------------- 

  ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 ก าหนดให้หน่วยงาน
ของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตาม
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังก าหนด และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 ข้อ 8 ได้ก าหนดให้
หน่วยงานของรัฐให้มีการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง
ในระหว่างการปฏิบัติงานหรือติดตามประเมินผลเป็นรายครั้งหรือใช้ทั้งสองวิธีร่วมกัน กรณีที่มีสาระที่บกพร่อง
ส าคัญให้รายงานทันที 

                   บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ ได้ด าเนินการติดตามการบริหารจัดการความเสี่ยง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566-กันยายน 2567) เสร็จเรียบร้อยแล้วและ
เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังก าหนด จึงขอประกาศรายงานติดตามการบริหารจัดการความเสี่ยงประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 รอบ 12 เดือน เพ่ือให้ทุกส่วนราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ ทราบ และ
ด าเนินการจัดการความเสี่ยงในโครงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เสร็จสิ้นต่อไป 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  1 เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕67 
 

 
 

(นายมานพ  ฉ่ าพงษ์สันติ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 

 
 
 
 
 
 
 
 



เหตุผลและความจ าเปน็ 
 

                     ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ ได้ประกาศใช้แผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยง นั้น เพ่ือให้การบริหาร
จัดการความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ เป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วย
มาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และ
แนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงส าหรับหน่วยงานของรัฐ เรื่องหลักการบริหารจัดการความเสี่ยงระดับ
องค์กรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทราบและถือปฏิบัติ จึงได้จัดท ารายงานการติดตามการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ เพ่ือรายงานผลการด าเนินการจัดการความเสี่ยงขององค์กรใน
รอบ 12 เดือน และรายงานผลการด าเนินการและทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 
                                                                                        1  ตุลาคม  2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 

สารบญั 
หน้า 

- รายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง (บส.4)                                                 2 
- รายงานผลการด าเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง (บส.5)                         3-4        
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แบบ บส.4 
รายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง 

ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566- กันยายน 2567) 
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แบบ บส.4 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 

                                                                       รายงานการติดตามผลการบริหารความเสี่ยง                                     รอบ  3  เดือน 
                                                                         ส าหรับประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567                                      รอบ  6  เดือน 
                                                                                                                                                                      รอบ  12 เดือน  

(3) 
รหัส 

ความเสี่ยง 

(4) 
โครงการ / 

กิจกรรม / ภารกิจ 
อปท. ที่ส าคัญ 

 

(5) 
วิธีการจัดการความ

เสี่ยง 

(6) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(7) 
ผู้รับผิดชอบ 

(8) 
ผลลัพธ์การ
ด าเนินการ

จัดการความ
เสี่ยง 

 

(9) 
เอกสาร / 
หลักฐาน 

(10) 
ร้อยละ

ความคืน
หน้า 

(11) 
ปัญหาอุปสรรค

และแนว
ทางแก้ไข
ปัญหา 

01-002-
04 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลเขาพระ 

- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่พัสดุ
หรือกองคลังท าหน้าที่
สอนหรือเป็นพ่ีเลี้ยงคอย
ให้ความรู้หรือเป็นที่
ปรึกษา 
-จัดประชุมสร้างความ
เข้าใจ มีการก ากับ
ติดตาม 
-ส่งเจ้าหน้าที่ ข้าราชการ
ฝึกอบรมตามระเบียบ
การจัดซื้อจัดจ้างและการ
เบิกจ่าย 

ต.ค.2566- 
ก.ย.2567 

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ด าเนินการแล้ว
พบข้อผิดพลาด
น้อยลง 

ค าร้องเรียน/
ร้องทุกข์ ลด
น้อยลง 

100 ตรวจสอบการ
กรอกข้อมูลของ
ผู้มีสิทธิอย่าง
ใกล้ชิดเพ่ือ
ป้องกันการ
ผิดพลาด 

 
 

ลงช่ือ..................................................................... 
                                                                                                                                   (นายมานพ  ฉ่ าพงษ์สันติ) 

ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 
                                                                                                                                   วันที ่1 ตุลาคม 2567 

 



 

-3- 
แบบ บส.5 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 
รายงานผลการด าเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(3) 
รหัส 
ความ
เสี่ยง 

(4) 
โครงการ / 
กิจกรรม / 
ภารกจิ 
อปท. 

ที่ส าคัญ 
 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 

ก่อนการด าเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 

 

(7) 
วิธีการ 
จัดการ

ความเสี่ยง 

(8) 
ผล

ด าเนินการ
จากการ
จัดการ 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนนระดับ 

ความเสี่ยงภายหลังการ
ด าเนินการจัดการความเสี่ยง 

 

(10) 
การ

เปลี่ยนแปลง
ระดับความ

เสี่ยง 

(11) 
ความ
เสี่ยง

คงเหลือ 
/ 

เกิดขึ้น
ใหม ่

(12) 
สรุปความเสี่ยง 

(13) 
แนวทาง/
มาตรการ
จัดการ
ความ
เสี่ยง/ 
วิธีการ

ด าเนินการ
ส าหรับ               
ปีถัดไป 

โอกาส 
(1) 

ผล 
กระ
ทบ 
(2) 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(3) = 

(1) x (2) 

โอกาส 
(1) 

ผล 
กระทบ 

(2) 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(3) = 

(1) x (2) 

ควบคุม
ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 

01-
002-
04 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษ
าเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่าย
เป็น
ค่าอาหาร
กลางวัน 

กองการศึกษาไม่มี
บุคลากรต าแหน่งเจ้า
พนักงานพัสดุโดยตรง 
อาศัยการแต่งตั้ง
บุคลากรอื่นใน
หน่วยงานปฏิบัติ
หน้าท่ีเป็นผู้จดัท า
เรื่องพัสดุซึ่งต้อง
ด าเนินการจัดซื้อจดั
จ้างในแผนงานท่ีเป็น
โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาฯ 

3 4 12 - แต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่
พัสดุหรือ
กองคลัง
ท าหน้าที่
สอนหรือ
เป็นพี่เลี้ยง
คอยให้
ความรู้
หรือเป็นที่
ปรึกษา 
 

สามารถน า
แผนบริหาร
ความเสีย่ง
ใช้ในการ
ด าเนินงาน
ได ้

2 1 3 ความเสี่ยง
จาก
ระดับสูงคือ 
12ลดลง
อยู่ในระดับ
ต่ าคือ 3 
 

ไม่อยู่
ใน
ระดับ
ต่ าที่
ยอม 
รับได้ 

/  ไม่มี
เนื่องจาก
ไม่มีความ
เสี่ยง 
คงเหลือ
หรือ
เกิดข้ึน
ใหม่ 
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แบบ บส.5 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 

รายงานผลการด าเนินการและทบทวนแผนการบริหารความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

(3) 
รหัส 
ความ
เสี่ยง 

(4) 
โครงการ / 
กิจกรรม / 
ภารกจิ 
อปท. 

ที่ส าคัญ 
 

(5) 
ความเสี่ยง 

(6) 
คะแนนระดับ 
ความเสี่ยง 

ก่อนการด าเนินการ 
จัดการความเสี่ยง 

 

(7) 
วิธีการ 

จัดการความเสี่ยง 

(8) 
ผล

ด าเนินการ
จากการ
จัดการ 

ความเสี่ยง 

(9) 
คะแนนระดับ 

ความเสี่ยงภายหลังการ
ด าเนินการจัดการความเสี่ยง 

 

(10) 
การ

เปลี่ยนแปลง
ระดับความ

เสี่ยง 

(11) 
ความ
เสี่ยง

คงเหลือ 
/ 

เกิดขึ้น
ใหม ่

(12) 
สรุปความเสี่ยง 

(13) 
แนวทาง/
มาตรการ
จัดการ
ความ
เสี่ยง/ 
วิธีการ

ด าเนินการ
ส าหรับ               
ปีถัดไป 

โอกาส 
(1) 

ผล 
กระ
ทบ 
(2) 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(3) = 

(1) x (2) 

โอกาส 
(1) 

ผล 
กระทบ 

(2) 

คะแนน 
ระดับ 

ความเสี่ยง 
(3) = 

(1) x (2) 

ควบคุม
ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

     -จัดประชุมสร้าง
ความเข้าใจ มีการ
ก ากับติดตาม 
-ส่งเจ้าหน้าที่ 
ข้าราชการฝึกอบรม
ตามระเบียบการ
จัดซื้อจัดจ้างและ
การเบิกจ่าย 
 

         

              
 

ลงช่ือ..................................................................... 
                                                                                                                                   (นายมานพ  ฉ่ าพงษ์สันติ) 

ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาพระ 
                                                                                                                                   วันที ่1 ตุลาคม 2567 

 
 


