
รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ 
สมัยสามัญท่ี 3/2567 

ครั้งท่ี 1 
วันจันทรท่ี  5  สิงหาคม 2567 

 ณ หองประชุมสภาองคการบรหิารสวนตำบลเขาพระ 

........................................................ 
จำนวนผูมาประชุม    7 คน 
จำนวนผูไมมาประชุม    - คน   

ลำดับท่ี ชื่อ – นามสกลุ ตำแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายสมชาย     สมทวีกาญจนพร ประธานสภาอบต. สมชาย    สมทวีกาญจนพร  
2 นางระเบียบ     สะราคำ รองประธานสภาอบต. ระเบียบ   สะราคำ  
3 นางสาวน้ำทิพย ทองไพรวรรณ สมาชิกสภาอบต. หมู 4 น้ำทิพย   ทองไพรวรรณ  
4 นางสุวรรณา     ทองรอด สมาชิกสภาอบต. หมู 6 สุวรรณา  ทองรอด  
5 นายรุง            แยมฉวาก สมาชิกสภาอบต. หมู 7 รุง          แยมฉวาก  
6 นางอณุรดี        สัมฤทธ์ิ สมาชิกสภาอบต. หมู 10 อณุรดี     สมัฤทธ์ิ  
7 นายเบญจมินทร วัฒนงาม สมาชิกสภาอบต. หมู 11 เบญจมินทร วัฒนงาม  
     

 
รายชื่อผูเขารวมประชุม 

ลำดับท่ี ชื่อ – นามสกลุ ตำแหนง ลายมือชื่อ 
1 นายมานพ  ฉ่ำพงษสันต ิ นายกองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ มานพ  ฉ่ำพงษสันต ิ
2 นายศุภโชค  ประสพพฤกษ รองนายกองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ ศุภโชค  ประสพพฤกษ 
3 นางสาวน้ำผึ้ง แกวเจรญิไพบูลย เลขาฯนายกองคการบรหิารสวนตำบลเขาพระ น้ำผึ้ง แกวเจริญไพบูลย 
4 นายวิทมนตร  กิริวรรณา ปลัดองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ วิทมนตร  กิริวรรณา 
5 นายจำลอง  เพชรคง ผูอำนวยการกองชาง จำลอง  เพชรคง 
6 นางสาวประไพ ประถมทอง ผูอำนวยการกองคลัง ประไพ  ประถมทอง 
7 นางสาวกนกวรรณ หยกอำนวยชัย หัวหนาสำนักปลัด กนกวรรณ  หยกอำนวยชัย 
8 นางสาวศิรพิชชา นอยสุริวงษ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ศิรพิชชา นอยสุริวงษ 
9 นายอมร พงษธัญญการ จนท.สาธารณสุข อมร   พงษธัญญการ 
10 นายวรปรัชญ  ดาวเรือง นายชางโยธา วรปรัชญ  ดาวเรือง 

 
เวลา  10.00 น. 
  เลขานุการสภา ตามขอ 25 ระเบียบ มท. วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน          

พ.ศ.2547 (แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2565) เม่ือถึงกำหนดเวลานัดประชุม ใหเลขานุการ
สภาทองถิ่นตรวจสอบรายชื่อสมาชิกสภาทองถิ่นผูมาประชุมที่ไดลงชื่อไววาครบองคประชุม
หรือไม เมื ่อมีผูมาประชุมครบองคประชุมใหเลขานุการสภาใหสัญญานเรียกสมาชิกสภา
ทองถิ่นเขาหองประชุมบัดนี้ ไดตรวจสอบที่ประชุมครบองคประชุมแลว จึงเชิญประธานสภา
เปดการประชุมสภาฯ ตามลำดับตอไป 

 
 



ระเบียบวาระท่ี 1 ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
-ประธานสภา           - รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
   - การอนุมัติโอนตั้งจายเปนรายการใหม 
   - การอนุมัติกันเงินรายจายคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
   - พิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
   - แตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณฯ 
-ท่ีประชุม - รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
-ประธานสภา - รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว (สมัยสามัญท่ี 2/2567) 
 - มีสมาชิกทานใดตรวจสอบรายงานการประชุมที่แลว ประสงคจะแกไขเพิ่มเติมประเด็นอื่นๆ

หรือไม 
-ท่ีประชุม - ไมมี 
-ประธานสภา - ขอมติรับรองรายงานการประชุมสมัยสามัญท่ี2/2567 
- ท่ีประชุม - มีมติรับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีเสนอใหม 
1.การโอนเงินงบประมาณรายจายตั้งจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

-ปลัดอบต.  เสนอแผนงาน /หมวดรายจาย /ประเภทรายจาย เพ่ือขออนุมัติโอนตั้งจายเปนรายการใหม 
จนท.งบประมาณฯ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  ตามระเบียบ มท.วาดวยวิธีการงบประมาณฯ พ.ศ.2563                     

ขอ 27 (ปรากฏตามเอกสารแนบการประชุม ลำดับท่ี 1) 
-ประธานสภา - ใหสมาชิกสภาทุกทานไดพิจารณารายละเอียดตามเอกสาร และสอบถามมีสมาชิกทานใด

สอบถามประเด็นอ่ืนๆหรือไม 
-ท่ีประชุม - พิจารณาการขอโอนตั้งจายเปนรายการใหม ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 และไมมีผู ใด

สอบถามประเด็น 
-ประธานสภา -ขอมติท่ีประชุมสภาเพ่ืออนุมัติ 
 -ท่ีประชุม  -มีมติอนุมัติ     

2.อนุมัติกันเงินรายจายคาครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 
- ประธานสภา - อนุญาตใหผูแทนผูบริหารทองถ่ิน/ปลัดอบต.ชี้แจงรายละเอียด 
-ปลัดอบต.  หลักการ 

 ดวยองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ  ไดพิจารณาเห็นสมควรในการรายงานขออนุมัติ
กันเงิน งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ.2567  เพื่อกิจการซึ่งอยูในอำนาจหนาที่ขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งเกี่ยวกับดานการบริหารทั่วไป ดานการบริการชุมชนและสังคม ดานการ
เศรษฐกิจ และกิจการที่จัดทำเพื่อบำบัดความเดือดรอนของประชาชน  ทั้งนี้ตามแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือตามท่ีกฎหมายกำหนด  
 อาศัยอำนาจตามขอ 61 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงินการเบิก
จายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองทองถ่ิน พ.ศ. 2566  
จึงขอรายงานอนุมัติกันเงินงบประมาณ ดังนี้ 
 



การกันเงินงบประมาณ  จำนวนรวม    358,000    บาท  แยกเปน 
   ดานการเศรษฐกิจ 
   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   - งานกอสรางโรงจอดรถยนต หมูท่ี 7 บริเวณดานหลังอาคารสำนักงานองคการบริหารสวนตำบล 
                                  เขาพระ กวาง 10.30 เมตร ยาว 26.20 เมตร สูง 2.80 เมตร ตามแบบแปลนท่ีอบต.กำหนด 
                                  เปนเงิน 358,000 บาท 

   เหตุผล 
- เพ่ือใชจายในการบริหารงาน และสงเสริมคุณภาพชีวิตของประซาซน ตามอำนาจหนาท่ี           
ซึ่งเก่ียวกับดานการเศรษฐกิจ  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  จึงขอรายงานอนุมัติกันเงิน
งบประมาณรายจายคาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567       
ยังมิไดกอหนี้ผูกพันแตมีความจำเปนตองใชจายเงินนั้นตอไปอีก เพ่ือใหสภาองคการบริหารสวน
ตำบลเขาพระ พิจารณาอนุมัติตอไป สาระสำคัญการกันเงินงบประมาณ ใหถือปฏิบัติตามระเบียบ
ของกระทรวงมหาดไทยอยางเครงครัด ถูกดองและดวยความระมัดระวัง ประหยัดและรอบคอบ 
และใหนายกองคการบริหารสวนตำบลปฏิบัติการเบิกจายเงินที่ไดรับอนุมัติ ใหเปนไปตาม
ระเบียบการเบิกจายเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ขอระเบียบ กฎหมาย 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน 
และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น พ.ศ.2566 ขอ 61 “ในกรณีที ่มีรายจาย        
คาครุภัณฑ คาท่ีดินและสิ่งกอสราง ยังมิไดกอหนี้ผูกพันแตมีความจำเปนตองใชจายเงินนั้นตอไป
อีก ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นรายงานขออนุมัติกันเงินตอสภาทองถิ่นไดอีกไมเกินระยะเวลา
หนึ่งป” 

   จึงเสนอรายงานขออนุมัติกันเงินตอสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ เพื่อกันเงิน
งบประมาณ จำนวนท้ังสิ้น 358,000 บาท (ปรากฏตามเอกสารแนบการประชุม ลำดับท่ี 2) 

 -ประธานสภา  - ใหสมาชิกสภาทุกทานไดพิจารณารายละเอียดตามเอกสาร และสอบถามมีสมาชิกทานใด
สอบถามประเด็นอ่ืนๆหรือไม 

-ท่ีประชุม - พิจารณาการกันเงินงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 และไมมีผูใดสอบถาม
ประเด็น 

-ประธานสภา -ขอมติท่ีประชุมสภาเพ่ืออนุมัติ 
 -ท่ีประชุม  -มีมติอนุมัติ     

3.พิจารณารางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
- ประธานสภา - อนุญาตใหผูแทนผูบริหารทองถ่ิน/ปลัดอบต.ชี้แจงรายละเอียด 
- ปลัดอบต. - ตามระเบียบมท.วาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 ขอ 23 

กำหนดใหเจาหนาที่งบประมาณจัดทำงบประมาณรายจายประจำป โดยวิเคราะหงบประมาณ
จากทุกหนวยงาน เพื่อเสนอตอผูบริหารทองถิ่นพิจารณาอนุมัติตั้งงบประมาณ พรอมจัดทำเปน
รางงบประมาณรายจายฯ เพื่อเสนอตอคณะผูบริหารทองถิ่น เพื่อที่จะไดนำเสนอตอสภาทองถ่ิน 
ภายในวันที่ 15 สิงหาคม และระเบียบ มท วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.2547 



แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565ขอ 58 ญัติรางขอบัญญัติงบประมาณ ใหผูบริหารทองถ่ิน
ยื่นตอสภาทองถ่ินตามแบบวิธีการภายในระยะเวลาท่ีกำหนดไวในระเบียบ ประกอบกับ 

  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี 0808.2/ว 6354 ลว. 14 มิถุนายน 2567 เรื่อง ซักซอม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

  - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9076 ลว. 17 พฤษภาคม 2566 เรื่องการกำหนด
หลักเกณฑการเขียนรายละเอียดคำชี้แจงงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
  คณะผูบริหาร จึงไดเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณฯตอสภาทองถิ่น เพื่อพิจารณาตาม
รายละเอียดเอกสารแนบพรอมการประชุม ดังนี ้

 ในปงบประมาณ พ.ศ.2568  อบต.เขาพระไดประมาณการรายรับไว  29,500,000 บาท          
สวนงบประมาณรายจายไดกำหนดวงเงินรายจายไว 29,500,000 บาท ซึ ่งเปนการจัดทำ
งบประมาณแบบสมดุลและเงินสะสมที่สามารถดำเนินการไดตามอำนาจและหนาท่ี เปนเงิน 
3,456,812 บาท(ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2567) 

 ประมาณการรายรับ รวมจำนวน 29,500,000 บาท  แยกเปน 
 - รายไดจัดเก็บ  จำนวน  871,000 บาท  แยกเปน 

หมวดภาษีอากร 700,000 บาท  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 80,000 บาท 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 50,000 บาท และหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 41,000 บาท 

 - รายไดที ่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จำนวน 15,169,000 บาท      
จากหมวดภาษีจัดสรร 

 - รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น   จำนวน 13,460,000 บาท จากหมวด
เงินอุดหนุนท่ัวไป 

 ประมาณการรายจายตามงบ  รวมจำนวน  29,500,000 บาท แยกเปน 
 - งบกลาง   6,957,860 บาท 
 - งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจำ และหมวดคาจางชั่วคราว)  11,412,600 บาท 
 - งบดำเนินงาน (หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ และหมวดสาธารณูปโภค)   6,730,040 บาท 
 - งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง) 3,059,500 บาท 
 - งบรายจายอ่ืน  -   บาท 
 - งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน)  1,340,000 บาท 
 ประมาณการรายจายตามแผนงาน   จำนวน 29,500,000 บาท แยกเปน 
 1. ดานบริหารท่ัวไป  ประกอบดวย แผนงานบริหารท่ัวไป 12,739,440บาท แผนงานรักษาความ

สงบฯ 40,000 บาท  
2. ดานบริการชุมชนและสังคม ประกอบดวย แผนงานการศึกษา 3,911,800 บาท แผนงาน
สาธารณสุข 1,324,000 บาท แผนงานสังคมสงเคราะห 40,000 บาท แผนงานเคหะและชุมชน 
113,000 บาท แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 140,000 บาท แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 526,000 บาท  
3. ดานการเศรษฐกิจ ประกอบดวย แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3,637,900 บาท   
แผนงานการเกษตร  70,000 บาท 
4. ดานการดำเนินงานอ่ืน ประกอบดวย แผนงานงบกลาง  6,957,860 บาท 
 



  รายจายตามงานและงบรายจาย   แยกเปน 
 - แผนงานงบกลาง  รวม 6,957,860 บาท ประกอบดวย 

- เงินสมทบกองทุนประกันสังคมพนักงานจาง 65,000 บาท  
- เงินสมทบกองทุนประกันสังคมพนักงานจาง ผดด. 9,000 บาท 
- เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน  4,000  บาท 
- เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,200,000 บาท 
- เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,050,000 บาท 
- เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 54,000 บาท  
- เงินสำรองจายกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยฯ 200,000 บาท 
- สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 55,000 บาท  
- เงินสมทบกองทุน บำเหน็จ/บำนาญ 319,860 บาท 

 - แผนงานบริหารงานท่ัวไป  รวม 12,739,440 บาท ประกอบดวย  
 งานบริหารท่ัวไป 

- งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายการเมือง) 2,078,600 บาท,เงินเดือน (ฝายประจำ) 
4,532,000 บาท 
- งบดำเนินงาน คาตอบแทน 518,000บาท,คาใชสอย 994,640 บาท , คาวัสดุ    
100,000 บาท , คาสาธารณูปโภค 680,000 บาท 
- งบลงทุน คาครุภัณฑ 10,000 บาท  
- งบเงินอุดหนุน 70,000    บาท 

   งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 16,000 บาท  
   งานบริหารงานคลัง 
    - งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายประจำ) 1,872,000 บาท 

- งบดำเนินงาน คาตอบแทน 343,000 บาท,คาใชสอย 151,200 บาท 
- งบลงทุน คาครุภัณฑ 120,000 บาท 

   งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 
    - งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายประจำ)  430,000 บาท 
    - งบดำเนินงาน คาตอบแทน 98,000 บาท คาใชสอย 25,000 บาท 
    - งบลงทุน   -    บาท 
   - แผนงานรักษาความสงบภายใน  รวม 40,000 บาท ประกอบดวย 
   งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    - งบดำเนินงาน  คาใชสอย 30,000 บาท คาวัสดุ 5,000 บาท  

งานจราจร  
- งบดำเนินงาน คาวัสดุ 5,000 บาท 

   - แผนงานการศึกษา  รวม 3,911,800 บาท ประกอบดวย 
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
    - งบบุคลากร เงินเดือน ฝายประจำ 542,000 บาท 

- งบดำเนินงาน คาตอบแทน 29,200 บาท คาใชสอย 209,000 บาท  
 



   งานระดับกอนวัยเรยีนและประถมศึกษา 
    - งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายประจำ) 874,000 บาท 

- งบดำเนินงาน คาใชสอย 617,600 บาท วัสดุ 490,000 บาท 
- งบลงทุน คาครุภัณฑ 20,000 บาท 
- งบเงินอุดหนุน 1,130,000 บาท 

   - แผนงานสาธารณสุข  รวม 1,324,000 บาท ประกอบดวย 
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 
    - งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายประจำ) 542,000 บาท 

- งบดำเนินงาน คาตอบแทน 154,800 บาท คาใชสอย 413,200 บาท คาวัสดุ        
3,000 บาท 

   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 18,000 บาท คาวัสดุ 53,000 บาท 
    - งบเงินอุดหนุน 140,000 บาท 
   - แผนงานสังคมสงเคราะห รวม 40,000 บาท ประกอบดวย 
   งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 40,000 บาท 

- แผนงานเคหะและชุมชน  รวม 113,000 บาท ประกอบดวย 
   งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 73,000 บาท 
    - งบลงทุน คาครุภัณฑ  30,000  บาท 
   งานบำบัดน้ำเสีย 
    - งบดำเนินงาน  คาใชสอย 10,000  บาท 
   - แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน รวม 140,000 บาท ประกอบดวย 
   งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 140,000 บาท 
   - แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ รวม 526,000 บาท ประกอบดวย 
   งานกีฬาและนันทนาการ 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 10,000 บาท คาวัสดุ 15,000 บาท 
    - งบลงทุน คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 491,000 บาท 
   งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 5,000 บาท  
   งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 5,000 บาท  
   - แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 3,637,900 บาท ประกอบดวย 
   งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 
    - งบบุคลากร เงินเดือน(ฝายประจำ) 542,000 บาท 

-งบดำเน ินงาน คาตอบแทน 34,000 บาท คาใช สอย 317,400 บาท คาว ัสดุ        
125,000 บาท 
 



   งานกอสราง 
    - งบดำเนินงาน คาใชสอย 110,000 บาท คาวัสดุ 150,000 บาท 
    - งบลงทุน คาครุภัณฑ 396,000 บาท คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 1,962,500 บาท 
   - แผนงานการเกษตร  รวม 70,000 บาทประกอบดวย 
   งานสงเสริมการเกษตร 
    - งบดำเนินงาน คาวัสดุ 40,000 บาท  
   งานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
    - งบลงทุน คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 30,000 บาท 

ดังรายละเอียดรางขอบัญญัติงบประมาณฯ 2568 และรายละเอียดคำชี้แจงในการตั้งงบประมาณ 
หมวดคาใชสอย หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ
พรอมการประชุม ลำดับท่ี 3) จึงเสนอตอท่ีประชุมสภาทองถ่ิน เพ่ือพิจารณาตามลำดับตอไป 

-เลขานุการสภาฯ - ตามระเบียบ มท วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ ่น พ.ศ.2547 แกไขเพิ ่มเติมถึง         
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 ขอ 19 (2)ใหเลขานุการสภาทองถิ่นมีหนาที่ชี ้แจงกฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ ประกาศ คำสั่ง หนังสือสั่งการ หรือแนวทางปฏิบัติซึ่งเกี่ยวของกับกิจการขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่นตอที่ประชุมสภาทองถิ่น จึงเสนอระเบียบ ขอกฎหมาย และหนังสือสั่งการ  
เพ่ือประกอบการพิจารณาดังนี้ 

 1. ระเบียบ มท.วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
 2. หนังสือ มท 0808.2/ว4461 ลว.8 สิงหาคม 2559 เรื่องแนวทางการขอรับเงินอุดหนุนของ

จังหวัดและอำเภอจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (เอกสารประกอบการประชุม) 
   รับหลักการ 
-ประธานสภา - ตามขอ 47 ระเบียบมท.วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.2547 (แกไขเพิ่มเติมถึง

ฉบับที่ 3 พ.ศ.2565) ในวาระที่หนึ่ง ขอมีมติที่ประชุมสภาในการรับหลักการแหงรางขอบัญญัติ
หรือไม 

- ท่ีประชุม -  มีมติรับหลักการ 
 - เห็นชอบ 7 เสียง 

- ไมเห็นชอบ  - เสียง 
- งดออกเสียง  - เสียง 

- ประธานสภา - ตามขอ 45 วรรคสาม ระเบียบมท.วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.2547  (แกไข
เพิ่มเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.2565)  ญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณจะพิจารณาสามวาระรวดเดียว
ไมได  และตามขอ49 กรณีรางขอบัญญัติท่ีสภาทองถ่ินลงมติรับหลักการแลว ใหสงรางขอบัญญัติ
นั ้นใหแกคณะกรรมการแปรญัตติพิจารณา ภายใตบังคับขอ 105 กรณีสมาชิกสภา ทานใด
ประสงคจะขอแปรญัตติ ใหสามารถกระทำไดโดยยื่นขอแปรญัตติตามระเบียบฯตอไป 

- ท่ีประชุม - รับทราบ พรอมกำหนดระยะเวลาเสนอคำแปรญัตติตอคณะกรรมการแปรญัตติ ภายใน 3 วัน 
ระหวางวันที่ 6-8 สิงหาคม 2567 ระหวางเวลา 08.30 น. - 16.30 น. ณ หองประชุมสภา
องคการบริหารสวนตำบลเขาพระ ( ภายใตระเบียบขอบังคับขอ 49 ) 

 5. แตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติงบประมาณฯ  
- ประธานสภา - ตามขอ 103 (1) และขอ105ระเบียบมท.วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.2547  

(แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ.2565)  กำหนดใหมีคณะกรรมการได 3-7 คน เพ่ือพิจารณาวาจะ



กำหนดใหมีคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติจำนวนกี่คนจึงเสนอตอที่ประชุมเพื่อแตงต้ัง
จำนวนคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติ  

- นางสุวรรณา ทองรอด   - เสนอคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวนรวม 3 คน 
-ท่ีประชุม  - นางอณุฤดี  สัมฤทธิ์ , นายเบญจมินทร  วัฒนงาม  เปนผูรับรอง 
-ประธานสภา - มีใครเสนอเปนอยางอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีขอมติท่ีประชุม 
-ท่ีประชุม - เห็นชอบ  7 เสียง 
 - ไมเห็นชอบ   - เสียง 
 - งดออกเสียง   - เสียง 
-ประธานสภา - ดำเนินการเลือกคณะกรรมการฯภายใตขอ 107 ระเบียบมท วาดวยขอบังคับการประชุมสภาฯ 

โดยนำวิธ ีการเล ือกตามขอ 8 และ 12 มาใชบ ังคับโดยอนุโลม จึงขอใหท่ีประชุมเสนอ
คณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 1 

-นางสุวรรณา ทองรอด - เสนอนางระเบียบ สะราคำ เปนคณะกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 
   - นางอณุรดี  สัมฤทธิ์  และนายเบญจมินทร  วัฒนงาม เปนผูรับรอง 
-ประธานสภา - มีสมาชิกทานใดเสนอผูอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีขอมติท่ีประชุม 
-ท่ีประชุม - เห็นชอบ 
-ประธานสภา - แจงตอท่ีประชุม ใหนางระเบียบ สะราคำ เปนกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 1 ตอไปขอเชิญสมาชิก

เสนอคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 2  
-นางสุวรรณา ทองรอด    - เสนอนางสาวน้ำทิพย  ทองไพรวรรณ  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 2 
   - นางอณุรดี  สัมฤทธิ์  และนายเบญจมินทร  วัฒนงาม เปนผูรับรอง 
-ประธานสภา - มีสมาชิกทานใดเสนอผูอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีขอมติท่ีประชุม 
-ท่ีประชุม - เห็นชอบ 
-ประธานสภา - แจงตอที่ประชุม ใหนางสาวน้ำทิพย ทองไพรวรรณ เปนกรรมการแปรญัตติ คนที่ 2 ตอไป      

ขอเชิญสมาชิกเสนอคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 3 
-นางสุวรรณา ทองรอด    - เสนอนายรุง  แยมฉวาก  เปนคณะกรรมการแปรญัตติคนท่ี 3 
   - นางอณุรดี  สัมฤทธิ์  และนายเบญจมินทร  วัฒนงาม เปนผูรับรอง 
-ประธานสภา - มีสมาชิกทานใดเสนอผูอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีขอมติท่ีประชุม 
-ท่ีประชุม - เห็นชอบ 
-ประธานสภา - แจงตอท่ีประชุม ใหนายนายรุง แยมฉวาก เปนกรรมการแปรญัตติ คนท่ี 3 
-ท่ีประชุม - รับทราบ 
-ประธานสภา - แจงตอเลขานุการสภาเพื่อดำเนินการออกคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ พรอมนัด

ประชุมคณะกรรมการแปรญัตติตอไป 
-เลขานุการสภา - ขอเชิญคณะกรรมการแปรญัตติท่ีไดรับเลือกประชุมเพ่ือเลือกประธานในวันท่ี 5 สิงหาคม 2567 

เวลา 14.00 น. 
- ประธานสภา - แจงตอคณะกรรมการแปรญัตติรางขอบัญญัติ ดำเนินการพิจารณาตามระเบียบฯ พรอมรายงาน

ผลตอประธานสภา เพ่ือทราบตอไป 
- คณะกรรมการแปรญัตติ - รับทราบ 
 
 



ระเบียบวาระท่ี 4 ญัตติอ่ืน 
-ประธานสภา - สอบถามตอท่ีประชุม มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะเสนอหรือสอบถามญัตติอ่ืนอีกหรือไม 
-ท่ีประชุม - ไมมี 
- ประธานสภา - เห็นสมควรแกเวลาจึงขอปดประชุม  พรอมนัดหมายที่ประชุม เพื่อประชุมสภาสมัยสามัญ       

ที่ 3/2567 ครั้งที่ 2 ในวันพฤหัสบดีที่ 15 สิงหาคม 2567 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมสภาฯ 
เพ่ือพิจารณาญัตติรางฯท่ีคางพิจารณา และท่ีเสนอใหม ตามลำดับดังนี้ 
- รางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  
- พิจารณาใหความเห็นชอบการขอสงมอบทรัพยสินสิ่งปลูกสรางใหดูแลและบำรุงรักษา จากกรม
โยธาธิการและผังเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 

-ท่ีประชุม - รับทราบ 

                ปดประชุมเวลา  12.00 น. 
 
      วิทมนตร  กิริวรรณา  ผูบันทึกรายงานการประชุม 
                  ( นายวิทมนตร  กิริวรรณา )  

                          เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ 

                             คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม ไดตรวจสอบรายงานการประชุมไดตรวจสอบรายงานการประชุมแลว 
เม่ือวันท่ี 9 สิงหาคม 2567 เห็นวาถูกตอง 

            สุวรรณา  ทองดี  ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
              ( นางสุวรรณา  ทองรอด ) 
         สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ หมูท่ี 6 

                                                                    อณุรดี  สัมฤทธิ์  ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
               ( นางอณุรดี  สัมฤทธิ์ ) 
         สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ หมูท่ี 10 

                                                                เบญจมินทร  วัฒนงาม    ผูตรวจสอบรายงานการประชุม 
                    ( นายเบญจมินทร  วัฒนงาม ) 
         สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ หมูท่ี 11 

 รายงานการประชุมนี้ ไดรับรองจากสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ ในการประชุมสมัยสามัญที่ 3/2567 
ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2567 

      สมชาย  สมทวีกาญจนพร  ผูรับรอง 
                                                           ( นายสมชาย  สมทวีกาญจพร ) 
            ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลเขาพระ  
 

 


