
 
 
 
 
   

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเขาพระ 
เรื่อง  นโยบายไมรับของขวัญและของกํานัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 

  ( No Gift Policy ) 
---------------------------------------------- 

  ดวยกระทรวงมหาดไทย  ไดใหความสําคัญเรื่องการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตาม
นโยบายรัฐบาลและพันธกิจ “ มหาดไทยใสสะอาด” มาอยางตอเนื่อง เพ่ือเปนการปลูกผังคานิยมในการ
ปฏิบัติงานดวยความซ่ือสัตยสุจริตและเกิดการมีสวนรวมของผูบริหารและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ไมรับ
ของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ีและเสริมสรางคานิยมประหยัดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและเปนมาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 8 
ธันวาคม 2563 ไดเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤต ิ   
มิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกําหนดใหมีการขับเคลื่อนเพ่ือดําเนินกิจกรรมปฏิรูปท่ีสําคัญ (Big Rock) กิจกรรม
ปฏิรูปท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทยใหโปรงใสไรผลประโยชน ซ่ึงเปาหมายท่ี 1 ขอ 1.1 “ใหหนวยงานของรัฐ
ทุกหนวยงานประกาศตนเปนหนวยงานท่ี เจาหนาท่ีของรัฐทุกคนไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy)” นั้น  
 

                 ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศขางตน สรางความ โปรงใส
ภายในหนวยงาน สรางคานิยมในการปฏิบัติหนาท่ี และพึงปฏิบัติใหเปนวัฒนธรรมสุจริตขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพระ จึงประกาศนโยบายใหผูบริหาร พนักงาน เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคน ไมรับของขวัญ
และของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแต
กรณีจําเปนไมอาจหลีกเลี่ยงไดตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับขวัญหรือของกํานัล และประโยชนอ่ืนใดตาม
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาท่ีของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบ
ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑการรับ ทรัพยสินหรือ
ประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 
 

                 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน และใหผูบริหาร เจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัดตอไป 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   29  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 

                                                                                      

( นายมานพ  ฉํ่าพงษสันติ )     
   นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาพระ 

 

 

 
“ ยดึม ัน่ธรรมาภิบาล  บริการเพือ่ประชาชน ” 

 
 

 
 



 
 

 
การงดรับ – งดใหของขวัญบุคคลภายนอก 

ขององคการบริหารสวนตําบลเขาพระ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1. ความหมายของของขวัญ 
  - ของขวัญ หมายถึง สิ่งใด ๆ หรือบริการใด ๆ (เงิน ทรัพยสินสิ่งของ บริการหรืออ่ืน ๆ ท่ีมีมูลคา)          
ท่ีขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐให และ/หรือไดรับท่ีนอกเหนือจากเงินเดือน รายได และ ผลประโยชนจากการ
จางงานในราชการปกติ 

 - ของขวัญ สามารถตีคาตีราคาเปนเงิน หรืออาจไมสามารถตีคาตีราคาได - ของขวัญท่ีคิดราคาได 
(Tangible gifts) หมายรวมถึง สินคาบริโภคตาง ๆ ความบันเทิง การตอนรับ การใหท่ีพัก การเดินทาง อุปกรณ
เครื่องใช เชน ตัวอยางสินคา บัตรของขวัญ เครื่องใชสวนตัว บัตรกํานัล บัตรลดราคาสินคาหรือบริการ และเงิน 
เปนตน  

- ของขวัญท่ีคิดเปนราคาไมได (Intangible gifts and benefits) หมายถึง สิ่งใด ๆ หรือบริการใด ๆ ท่ี
ไมสามารถคิดเปนราคาท่ีจะซ้ือขายได อาทิเชน การใหบริการสวนตัว การปฏิบัติดวยความชอบสวนตน การ
เขาถึงประโยชน หรือการสัญญาวาจะให หรือการสัญญาวาจะไดรับประโยชนมากกวาคนอ่ืน ๆ 
 
2. แนวทางการงดรับ – งดใหของขวัญบุคคลภายนอกขององคการบริหารสวนตําบลเขาพระ  

๑) ขาราชการและเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเขาพระ ทุกระดับ งดรับของขวัญจาก
บุคคลภายนอก ผูมาติดตอ ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลเขาพระ ในทุกชวงเทศกาล  

2) ขาราชการและเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเขาพระ ทุกระดับ งดใหของขวัญแก
บุคคลภายนอก ผูมาติดตอ ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลเขาพระ  ในทุกชวงเทศกาล  

3) การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการตอนรับ หรือการแสดง ความเสียใจ
ในโอกาสตาง ๆ ตามประเพณีนิยม ควรใชบัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตรแสดงความยินดี แทนการใหของขวัญ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


